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АдминистрАLия штровского рдйонд
ТАМБОВСКОИ ОБЛАСТИ

а€"23.фф
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

с.Петровское NsJаý

об утверждении административного репIамеЕта предоставления

*у""ц"rалiной услуги <<Зачисление в муниципuUIьные образовательные

оfr.u"".uц"" Петровского района, реализующие 11рограммы общею

образования>>

в соответствии с Федеральными законами от 27.07.20|0 Ns 210-Фз

<<Об организации предоставления государственных и муниципаlrьных услуD>,

от Zg.iZ.zol,Z лъ zzз-оз (об образовании в Российской Федерации>>,

от 06.10.2003 J\b 131-ФЗ (об общих принципах организации местного

самоуправлениrI в Российской Федерации), расrrоряжением Правительства РФ

от lf. tl.zoog Nч 199З-р, приказами Министерства образования и науки

российской Федераций от 02.09.202о J\b 45s (об утверждении порядка

приема На Об1..rение по образователъным программам нач€UIъного общего,

основного общего и среднего общего образованил>, от 1,2.0з.20|4 N9 177

<<Об утверждении Порядка и условий осуществления перевода обучающихQя

из одной организации, осуществляющей образователъную деятельность по

образовательным программам Еач€шьного общего, основного общего и

"рьд""rо 
общего образования, В другие организации, осуществляющие

оър*о"urельную деятельность по образовательным rrро|раммам

сооТВетстВУЮЩихУроВняинапраВленности>'посТаIIоВлениеМаДМинисТрации
Петровского райо"u о.г 28.1.20f9 N9 797 <<Об утверждении Порядка разработки

ИУТВержДенияаДМинисц)аТиВныхреГЛаМенТоВПреДосТаВЛениlI
муниципulJIьных услуг uдr"""Ъrрацией Петровского рай9ша Тамбовской

областш> администрация Петровского района ПоСТдНоВJUIЕТ:
1. Утвердитъ административный регламент предоставления

муниципалъной услуги <<Зачисление в муниципаJIьные образовательные

организации Петровского района, реализующие программы общего

образования)> согласно приложению,
: 
t 

2. Признать утратившими силу постановление администрации

Петровского района- tамбоuской области Ns577 от з0.07.2019 (об

утверждении административного регламента предоставления муниципалъной

у.rrуЪ" <<Зачисление в муницип€lJIьную общеобр€вовательную организацию)),

постановление администрации петровского района J\ь23б от 01,04,2020 (о
внесении изменений И дополнений В приложение к постановлению

админисТрациИ ПетровсКого района от 30.07,2019 Jt577 <<Об утверждении



административного регламента предоставлеItия муниципЕtльнОЙ УСЛУГИ
<< З ачисление в муниципЕtльную о бщеобр€Iзовательную организ ацию)>.

з. Опубликовать настоящее постановление в печатном средстве

массовой информации Петровского района Тамбовской области-газете

<официальный вестник Петровского района) и на информационно-новостном
порт€rле регион€Lльных смИ Тамбовской области Www.top68.ru.

4. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за

собой.
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ПРИЛОЖЕНИЕ
УТВЕРЖДЕН

постановлением администрации района
от 25.03.202I J\Ъ209

АДМИНИСТРАТИВНЫЙ РЕГЛАМЕНТ
предоставлепия муниципальной услуги

<<Зачисление в муниципальные образовательные организации Петровского
района, реализующие программы общего образования>>

1. Общие положения

1.1. Административный регламент предоставлениrt услуги <<Зачисление в
муницип€tльные образовательные организации Петровского района,
реaлизующие программы общего образования) (далее Административный
регламент), разработан в целях повышениrI качества исполнения и доступности
муниципальной услуги <<Зачисление в муниципаlrъные образовательные
организации Петровского района, ре€tлизующие про|раммы общего образования>
(далее - муницип€lпьная услуга), создания комфортных условий для заявителей,
определения сроков и последовательности действий (административных
процедур) .rр" предоставлении муниципа-гrьной услуги.

Предметом реryлирования Административного регламента являются
отношениrI, возникающие при предоставлении муницип€rльной услуги между '

заявителем и муниципальной образовательной организацией, реализующей
основные общеобр€Lзовательные проIраммы начального общего, основного
общего и среднего общего образования (далее Организация), функции и
полномочиrI )цредителя которой осуществляет Администрация Петровского

района (далее - Администрация).
1.2. Круг заявиiелей

Заявителем на предоставление муниципальной услуги является родитель
(законный представитель) ребенка или поступающий, ре€tлизующий право,
предусмотренное шунктом 1 части 1 статьи 34 Федер€tlrьного закона от 29.|2.20|2
J\b 273-ФЗ (Об образовании в Российской Федерации) (дшlее-заявитель).

1.3. Требования к порядку информированиrI о предоставлении
муниципальной услуги

К информации по вопросам предоставлениrI муниципальной услуги
относится следующая информация: перечень нормативных правовых актов,

реryлирующих деятельность по предоставлению муниципальной услуги;
перечень документов, необходимых для предоставления муниципаrrьной услуги;
образцы оформлениrI документов, необходимых для пол}чениrI муниципальной

услуги; перечень оснований для отказа в приеме документов, а также перечень
оснований для отк€ва в предоставлении муниципалъной услуги; срок
предоставлеIIиrI муниципальной услуги; шорядок обжалования решений и

действий (бездействия) Администрации, Организации, должностных лиц
Администрации, Организа ции, предоставляющих муницип€шьную услугу.

Информация по вопросам lrредоставления мунициlrа-гrьноЙ услуги
рuвмещается в федеральной государственной информационной системе
<<Федералъный реестр государственных и муницип€uIьных услуг (функций)>
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(далее - Реестр государственных и муниципaпъныХ услуГ (функций)), В

открытом доступе в федъральной государственной информационной системе

<<Единый порт€rп государственньIх и муниципаJIъныХ услуГ (функций)>

(gosuslugi.ru) и в государственной информационной системе <<Портал

государственньIх И муниципаJIьных услуг Тамбовской областю>

1gorrrrЙgi68.ru) (далее - Порrалы), на официальном сайте и на

"Ъб 
орruчиоЕных стендах Организации, Администрации,

организация рЕ}змещает на информационном стенде, на официальном

сайте в сети <<Интернет>>:

распорядитеiьный акт Ддминистрации о закреплении образовательных

организаций за конкретными территор""," Петровского района, издаваемый

не позднее 15 марта текущего года, не позднее 10 кЕUIендарных дней с

момента издания;
информацию о количестве мест в первых кJIассах не IIозднее 10

календарных дней с момента издания распорядительного акта

ддминистрации о закреIIлении образовательных организаций, за конкретными

территориями;

""6орruчию 
о н€tJIичии свободных мест в первых классах для приема

детей, не IIроживающих на закрепленной территории, не позднее 5 июля

текущего года;
образецЗаяВлени'IоПриеМенаобlпrениеворганиЗацию.
справочная информациrI, в том числе информаuия о месте нахождени,I

".раф"ке работы, справочные телефоны, адреса официалъных сайтов, адреса

urr"*rроr-rной почты Организации, Администрации,

УстанавЛ иваетсЯ следующий порядоК И способы пол)л{ени,I

информац ии заявителями по вопросу предоставления муницицалъной услуги:

поJIучение инфоРмации по вопросам предоставления муниципальной

услуги осуществJuIется Itутем самостоятелъного обращения заявителей на

Порта-тrЫ, на офиц"-"*"rЙ сайТ и на информационные стенды Организации,

Администрации;
сведения о ходе предоставления муниципа-пьной услуги направляются в

зависимости от способа обращения з€явителя:

- в устной форме или иным доступным способом при личном

обращении;
- в форме писъменного ответа или иным доступным способом IIри

обращении через операторов почтовой связи общего полъзования;

-вформеэлекТронногоДокУМенТаПосреДсТВоМэлектроннойпочты
организацii rпrrп.фо"ной информационной системы Организации, в том

числе с ис,,олъ.оru"".],n функциБн€tла официального сайта Организации в

сети Интернет или иным способом с использоваЕием сети Интернет;

- с использованием средств ведомственной информационной системы

по IIриему заявлений о зачислении в образовательные организации

ТамбовсКой облаСти, реализующие программы общего образования (далее -

АИС ((Зачисление в школу>),
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Информация о месте нахождениrI и графике работы, справочные

телефоны, адреса официальных сайтов, адреса электронной почты

Организации, Ддминистрации приводится в приложении Nь l к

Административному регламенту.
ддминистрация обеспечивает акту€rпизацию информации в

соответствующем разделе Реестра государственных и муниципаJIьных услуг
(функций), на официа.тlъноМ caffffe, на информационных стеЕдах

Ддr""""трации в течение 10 рабочLD( дней с момента возникновениrI

необходимости акту€lJIизации.
организация обеспечивает актуЕlлизацию информац ии на официалъном

сайте, нЪ информационньIх стендах Организации в течение 10 рабочих дней с

момента возникновения необходимости акту€rлизации.

2. Стандарт шредоставлеIIия муциципальноЙ услуги

2.|. Наименование муницип€rльной услуги (Зачисление в

муницип€tJIъные образователъные организации Петровского района.

реализующие шрограммы общего образования>,

2.2. Наименование органа, предоставJUIющего NtуниципЕrпъную услуry
Муницип€UIьн€ш услуга предоставJIяется Админисц)ацией, Организацией.

непосредственное предоставление муниципальной услуги
осуществJUIется Организац чý{ми) укЕванными в гIриложении Jф 1 к

Административному регламенту.
При преДоставлеНии муницип€tльной усrryги Администрация определяет

цринимаюцщо общеобр€вовательн)rю организацию в сJtr{ае отсутствия

свободньтх мест в Организации.
2. 3 . Резулътат предоставления муЕиципальной услуги :

зачисление в Организацию;
отк€lз в зачислении в Организацию,
2.4. Срок предоставления муницип€tльной услуги, в том числе с учетом

необходимости обращенчIя В организации, )rчаствующие в предоставлении

мунициII€шъной услуги, срок приостановления предоставления

мунициП€rлъной услуги в сл)лIае, если возможность цриостановления

предусмотрена нормативными правовыми актами РоссийскоЙ Федерации и

ТЬмбовской области, муницип€lJIъными шравовыми актами, срок выдачи

(направления) док)rментов, явJIяющихся результатом предоставлени,I

муницип€tльной усJryги
Срок предоставления муниципаJIъноЙ услуги cocTaBJUIeT:

, 9i к.пендарный день на регистрацию и рассмотрение змвления о
'приеме на обуrение в Организацию и З рабочих дн,I на зачисление в

Организацию - дJUI зачисления в первыЙ кJIасс на следующиЙ rIебныЙ год

ребенка, имеющего право на преимущественное, внеочередное,

первоочередное зачисление в Организацию, а также ребенка, проживающего

на закреПленной территоР ии, для поJIучения начапьного общего обрi}зо вания;

Ъ рабочих дней дJUI зачисления в первый кJIасс ребенка, не

проживающего на закрепленной территории, для поJIучения начального
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Информация о месте нахождениrI и графике работы, справочные

телефоны, адреса официальных сайтов, адреса электронной uочты

Организации, Администрации приводится в приложении Ns 1 к

Административному регламенry.
ддминистрация обеспечивает акту€rлизацию информации в

соответствующем р€tзделе Реестра государственных и муницип€tпьных услуг
(функций), на официальном сайте, на информационных стендах

Ддминистрации В течение 10 рабочих дней с момента возникновениrI

необходимости акту€rпизации.
организация обеспечивает акту€tлизацию информац ии на официалъном

сайте, нЪ информационных стендах Организации в течение 10 рабочих дней с

момента возникновениrI необходимости актуализации.

2.СтандартПреДостаВлениямуЦициПаЛьнойУслУги
2.|. Наименование муницип€lльной услуги <<Зачисление в

мунициП€UIъные образователъные организации Петровского раЙона.

реаJIизующие гrрограммы общего образования),
2.2. Наименование органа, предоставляющего муниципапъную услугу

МуниципаJIьная услуга предоставляется Ддминистрацией, Организацией,

непосредственное предоставление муницип€tльной услуги
осуществляется ОрганизациJtми, ук€}занными в tIриложении Ns 1 к

АдминистративIlому регламенту.
При предоставлении муницип€rльной усJIуги Ддминистрация определяет

приЕимающую общеобразовательн)rю организацию в случае отсутствия

свободных мест в Организации.
2.З . Р езультат предоставлениrI муниципчlлъной услуги :

зачисление в Организацию;
отказ в зачислении в Организацию,
2.4. Срок предоставления муницип€tльной услуги' в том числе с )п{етом

необходимости обращения в организации, )лIаствующие в предоставлении

муниципzшIьной усJIуги, срок приостановления предоставлениlI

муниципапъной услуги В сл)чае, если возможностъ приостановпения

предусмОтрена норматиВнымИ правовыМи актами РоссийскоЙ Федерации и

ТЬмбовской области, муницип€lJIьными правовыми актами, срок выдачи

(направления) документов, являющихся результатом предоставления

МУЕИЦИПШIЬНОЙ УСЛУГИ
срок предоставления муниципztпъной услуги составляет:

, 91 календарный день на регистрацию и рассмотрение заявления о

IIриеме Еа Обlпrение в Организацию и З рабочих днrI на зачисление в

Организацию - дJUI зачисления в первыЙ кJIасс на следующиЙ гIебныЙ год

ребенка, имеющего право на преимущественное, внеочередное,

первоочередное зачисление в Организацию, а также ребенка, проживающего

на закр епленной территор ии, для Получения начutльного общего обрч}зо вания;

Ъ рабочих дней для зачисления в первый кJIасс ребенка, не

проживающего на закрепленной территории, для попучения начаJIьного
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общего образования, в десятый кJIасс на следующий 1"rебный год для

пол)л{ениrt среднего общего образования;
4 рабочих дня - для зачислениrI в первый - одиннадцатый кJIассы в

порядке перевода Об1"lающегося из одной Организации в друryю
организацию дJIя Обlпrения по образовательным программам

соответствующих уровня и направленIIости;
1 рабочий денъ - для определения принимающей общеобразовательной

организации в случае отсутствия свободных мест в Организации.

ВозможНостЪ приостаНовлениrI предоставлениrI муницип€lлъной услуги
не 11редусмотрена нормативными правовыми актами Российской Федерации

и Тамбовской области, муницип€tпьными правовыми актами.

2.5. Переченъ нормативных правовых актов, реryлирующих отношени,I,

возникаЮщие В связИ с предоставлением муниципаJIьной услуги
Семейный кодекс Российской Федерации;
Федеральный закон от 06.10.2003 J\b 131-ФЗ <Об общих шринципах

организации местного самоуправления в Российской Федерациш>;

Федеральный закон от 27.07.20110 Ns 210-ФЗ (об оргаIIизации

предоставления государственных и муницип€lпьных услуг) ;

Федеральный закон от 29.|2.20]12 Ng 273-Фз (об образовании

в Российской Федерациш>;
Федеральный закон от 06.04.20|1 Ns 63-ФЗ (об электронноЙ подписи));

Федеральный закон от 17.01 .Ig92Ny2202-T <<О прокуратуре Российской

Федерацип>;
Закон Российской Федерации от 26.06.1992 Ns31.з2,| (О стаryсе судей в

Российской Федерации)>;
Федеральный закон от 28.12.20t0 Ns403-ФЗ <<О Следственном комитете

Российской Федерации);
Федералъный закон от 27.05.1998 J"lb 76-ФЗ (О статусе

военнослужащию);
Федеральный закон от 07.02.20|1 Ns 3-ФЗ <<О полиции)>;

Федеральный закон оТ з0.|2.20L2 Ns 283-ФЗ (о соци€tльных гарантиях

сотрудникам некоторъtх федеральнъгх органов исполнительной власти и

внесении изменений в законодательные акты Российской Федерации);

Федеральный закон от 25.0,7.20а2 J\b 115-ФЗ <<О правовом положении

иностранных цраждан в Российской Федерации>;

Постановление Правительства Российской Федерации от 25.06.20|2

J\b 634 <<О видах эпектронной подписи, испоJIьзование которых допускается

] при обращен ии за получением государственньIх и муниципutльных услуг) ;

Постановление Правительства рФ от 08.09.2010 м б97 (О единой

системе межведомственного электронного взаимодействия>;

Приказ Министерства просвеЩения Российской Федерации от

02.09.2020 м 458 (об утверждении Порядка приема на обуlение по

образовательным программам начального общего, основного общего и

среднего общего образования>;
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Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от

|2.0з.2о|4 ]ф 177 (об утверждении Порядка и условий осуществлени,I

перевода Обlпrающихся из одной организации, осуществляющей

образовательную деятельность по образователъным программам начаIIьного

общего, основного общего и среднего общего образования, в другие

организации' осуществляющие образовательную деятельность по

оЪр*о"urелъным программам соответствующих уровня и направленЕости);

Закон тамбоЬскъй области от 04.07.2Ot2 Ns 166-З <<Об организации

предоставлениrl государственнъIх и муницип,lлъных услуг в Тамбовской

областп>;
Закон Тамбовской области от 05.11 .20|5 J\b 582-З ((О случаях и порядке

организации индивиду€lJIьного отбора при приеме либо переводе в

государСтвенные И мунициПаJIьные образователъные организации дJIя

получениrI основного общего и среднего общего образования с углубленЕым

изуIением отделъных уrебных предметов или для профилъного обуrения в

Тамбовской областю>;
Устав Пеrроuского района Тамбовской области, принятый решением

петровскоrо рuйнного Совета народных депутатов Тамбовской области от

zs.оЪ.zоt5 Jфi80 (с измеЕениями и дополнениями);
постановление администрации Петровского района Тамбовской

области <<о закрешлении территории Петровского района за муницип€tпъными

бюджетНымИ образователънымИ организациями Петровского раЙона

Тамбовской обласr"r,';
постановление администрации Петровского района Тамбовской

области (об утверждеЕии перечня муницип€lJIьных образователъных

организаций, В которых допускается индивидуаJIъный отбор обуrающихся

при приёме либо переводе дJUI получения основного общего и среднего

оЬщ"rЪ образован"" 
" у.rrубленным изучением отдельЕых предметов ипи дJUI

профилъного обlпления>,

необходимых в

дJUI предоставления

мУниципчtлЬнойУслУги'поДЛежаЩихпреДсТаВлениюзzUIВиТелеМ
2.6.|.ЩляЗачислеЕияворганиЗациюпреДстаВJIяются:
личное заявление поступающего, родитеJIя (законного представитеJIя)

ребенка;
коПияДокУменТа,УДосТоВеряюЩеГолиЧносТЬПосТУПаюЩего'роДиТеJUI

i. (законного [редставитеJuI) ребенка;
справка с места работы род"r.-(ей) (законного(ых) представителя(ей)

ребенка (при н€lпичии права внеочередного или первоочередного приема Еа

обуrение); 
^r,Ёr^тт^тттrd п^т,ч^тт^гrr-ilлеп,Iко-т 

- комиссии (при
коПияЗаЮIючени,Iпсихолого-МеДико.ПеДагогическои

наличии).

распорядительный акг Администрации о закреплении образовательных организаций за конкретными

территориями муниципального образования издается ежеюдно не позднее 15 мартатекущего года,
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Родитель(и) (законный(ые) представителъ(и) ребенка, являющегося

иностранным гражданином или лицом без |ражданства, дополнительно

.rр"дrr"rrяет(ют) документ, подтверЖдающиЙ родствО змвителя(ей) (или

законность представления прав ребенка), и документ, подтверждающий право

р"О."*" "а 
пребывание в Российской Федерации,.ПриприеМенаоб1..rениепообразоВателЬныМпроцраММаМсреДнего

общего образования представляется документ об основном общем

образоrании] выданный на территории иностраIIного государства, и его

нотари€шьно удостовереЕный перевод на русский язык,

2.6.2.,Щля зачИслениЯ в ОрганИзациЮ в порядКе перевода из другой

организации дJIя обуrения rrо образовательным программам

соответствующих уровня и направленности представляются :

личное з€tявление род"rь- (законного представителя) ребенка или

поступающего;
личное дело обуlающегося;
ДокУМенты'соДержаЩиеинформачиюобУспеВаеМосТиоб1..lающегосяВ

текущем'1..rебном .ОДу (выписку из кJIассного журЕала с текущими

отметками и результатами промежуточной аттестации), заверенные подписъю

рУкоВоДиТеля(УполномоченногоиМлица)ИПечаТЬюорганизации,иЗ
которой осуществJUtется перевод,

Родителъ(и)(законный(ые)преДсТаВитель(и)ребенка,яВляющегося
иностранным гражданином или лицом без цр€Dкданства, допопнителъно

предъявJuIет(ют) документ, IIодтверждающий родство заявителя(ей) (или

закоЕностъ IIредставления прав ребенкф, и документ, fIодтверждающий право

ребенка на шребывание в Российской Федерации,

2.6.З.Родитель(и)законныйбlе)ПреДстаВитель(и)ребенкаИЛИ
посту11ающий имеют право по своему усмотрению шредставJUIть другие

документы.
2.6.4. Заявление оформляется на русском языке, не допускается

использование сокращен"й .no" и аббревиацр, тексты документов должны

быть написаны разборчиво, фамилии, имена и отчества (при наличии)

физических лиц, адреса их мест жителъства наIIисаны полностью; не должны

соДержатЬпоДЧисТок'приписок'зачеркНУТыхслоВииныхнеогоВоренных

""rrрЪ"пa 
ний, а также иметь поврежДений, н€tличие которых не 

''озволяет
однозначно истOлковать их содержание, документы должны быть скреплены

ПечаТяМи'имеТЬнаДлежаЩиепоДПисисТоронИЛИоПреДеленнЬIх
законодателъством должностнъIх лиц. Заявление может бытъ исIIолнено в

Ьr;;";""ом или печатном виде. Примерный образец з€UIвлени,I приводится в

.rр"по*.нии JФ 2 к Административному регламенту,
иностранные граждане и лица без гражданства все документы

ПреДстаВляюТнарУсскоМяЗыкеилиВМестесЗаВеренныМВУстаноВленноМ
trорядке переводом на русский язык,

2.7. Ис""рпurrЬщ"й перечень документов, необходимьж в

соответствии с норматиВными правовыми актами дJUI предоставления

муниципапьной услуги, которые находятся в распоряжении государственнъIх
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оргаЕов, органов местного самоуправления и иньIх организаций,

frаствующих в предоставлении муницип€lльной услуги, и которые з€UIвителъ

вправе представить
2.7.|. Исчерпывающий переченъ дочrментов, которые находятся в

распоряжении государственных органов, органов местного самоуправлени,I и

иных организа циЙ,rlаglгвующих в предоставлении муниципальной услуги, и

которые заявитель вправе IIредставить:
копия свидетелъства О рождении ребенка или документа,

подтверждающего родство заявитеJUI;

копияДоЧrМенТа'ПоДТВержДаюЩегоУсТаноВлениеопекиИЛИ
попечителъства (при необходимости);

копиrI документа о регистрации ребенка или поступающего по месту

жителъства или по месту пребываниrI на закрепленной территории или

справкУ О приеме документоВ дJUI оформлениЯ регистрации по месту

жителiсrва (; сJIучае приема на обуrение ребенка или поступающего,

проживающего на закрепленной территории.- илИ в слrIае использования

права гIреимущественного приема на Обlпrение по образователъным

IIроIраммам нач€шIьного общего образования);

аттестат об основном общем образовании (в слуrае приема на обуIение

по обрzвовательным программам среднего обп\его образоваЕия) ;

р€lзрешение Мминистрации на прием ребенка не достигшего возраста б '

лет и б месяцев или уже достигшего возраста 8 лет в Организацию,

заявитель вправе представить указанные докуN{енты по собственной

инициативе.
непредставление заявителем ук€ванных документов не явJIяется

основанием для отказа змвителю в предоставлении муниципальной услуги,

2.7.2. В соответствии с Федераrrъным законом от 27.07.2010 Ns 210-ФЗ

<<Об организациИ предоставления государственных и муницип€Llrьных услуг)
(дuлее - Федералъный закон (об организации предоставления

государствеЕньIх И мунициП€tльных услуг>) запрещается требовать от

заявителя:
представJIени;I документов и информации или осуществJIения деЙствиЙ,

представление или осуществление которъIх не предусмотрено нормативными

ПраВоВымиакТаМи'реryлирУЮЩиМиоТношения'ВоЗникаЮЩиеВсВяЗис
предоставлением муницип€tJIьной услуги;

представления документов и информации, в том числе

ПоДТВержДaющихВнесениеЗмВиТелеМплаТыЗапреДосТаВление
1 муницип€tльной услуги, которые нzжодятся в распоряжении органов,

IIредоставляющих государственные услуги, органов, предоставляющих

ф""ц"rrальные услуги, иных юсударственных органов, органов местного

самоуправления либо подведомственных государственным органам или

органам местного самоупраыIениrI оргаЕизаций, rIаствующих в

предоставпении предусмотренных частью 1 статьи 1 Федералъною закона

uЬб ор.u"изации предоставпениrI государственных и муницип€tJIьных услуг)

государственнъIх и муниципапьных услуц в соответствии с нормативными
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правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами

Тамбовской области, муницип€lJIъными правовыми актами, за искJIючением

документов, включенных в определенный частью б статьи 7 Федералъного

закона <Об организации предоставлениrI государственных и муниципаJIьных

услуг> перечень документов; 
в том числе сс - lбходимых дляосуществпения действий, в том числе согJIасовании, не(

полуIения муниципальной услуги и связанных с обращением в иные

государственные органы, органы местного самоуправления, оргаЕизации, за

искJIючением получения услуг и получения дочrментов и информации,

предоставляемых в резулЬтате предоставления таких услуц вкJIючеЕных в

перечни, указанные в части 1 статьи 9 Федерального закоЕа <<Об организации

IIредо ставлениrI юсударственньIх и муниципЕLпьных услуг> ;

представления доцументов и информации, отсутствие и (или)

недостоверность которых не укЕlзыв€}JIись гIри первоначапьном отк€lзе в

приеме документов, необходимьIх дJUI 11редоставления муницип4лъной

ybny.", либо в предоставлении муниципалъной услуги, за искJIючением

СЛ)л{аев, указанных в подпунктах (31) - (г) пункта 4 части 1 статьи 7

Федерального закона <об организации предоставJIения государственных и

муниципаJIьных услуг)) ;

предостаuо""", на бумажном носителе документов и информач""],

электронные образы которых ранее были заверены в соответствии с пунктом

72 чаЬти 1 статьи 1б ФедерЕUIьного закоЕа <Об организации предоставления

государственных и муниципаJIьных услуг>), за искJIючением СЛ)л{аев, если

нанесение отметок Еа такие документы либо их изъятие является

необходимым условием предоставления муниципЕrпьной услуги, и иных

сл)rчаев, установленных федералъными законами,
2.8. Исчерпывающий переченъ оснований для отказа в приеме

документов, не;бходимых для предоставления муницип.пьной услуги
основаниrIми для отказа в приеме документов для зачислени,I в

Организацию являются:
обращение за муниципаJIьной услугой лица, не являющегося

заявителем, ук€}занным в подр€lзделе 1.2 Ддминистративного регламента;

установление недостоверности сведений, указаннъIх в заявлении о

IIриеме на обучение;
подача заявления в период до 1 апреля текущего года при зачислении

ребенка в первыЙ кJIасс на следующиЙ уlебныЙ год;

подача заявления в период с 1 апреля до 30 июня текущего года при

] Зачислении В первый класс на следующий учебный год детей, не

проживающих на закрепленной территории) а также детей, не относящихся к

категориям, указанным в пунктах 9, 10 и |2 Порядка приема на обrIение по

образовательным про|раммам начального общего, основного общего и

срЁднего обтцего Ьбр*о"urr"", утвержденным прик€вом Министерства

просвещения РоссийскоЙ Федерации от 02.09.2020 }lb 458 (далее - Порядок

приема);



9

непредставление .полного пакета документов, указанньIх в

подр€lзделе 2.6 Административного регJIамента, в период приема документов,
установленный Порядком приема;

непрохождение индивиду€lпьного отбора для зачисления в класс С

углубленным изrrеЕием отделъных предметов или в профильный клаСС ДЛЯ

пол)лIениrI основного общего или среднего общего образования;
несоответствие возраста ребенка, в интересах котороГО дейСТВУеТ

родителъ (законный представитель), требованиям действующего
законодательства (ребёнок не достиг возраста б лет и б месяцев или уже
достиг возраста 8 лет на момент начzшIа поJI}чения начапьного общего

образования) при отсутствии разрешения Администрации на прием ребенка в

Организацию.
Если указанные причины для отк€ва в приеме документов при

предоставлении муниципальной усJryги в последующем были устранены,
заявитель вправе вновъ направить заявление.

2.9. Исчерпывающий перечень оснований для приостановления
предоставлениrt муниципальной услуги или откЕ}за в предоставлении

муниципа-пьной услуги
Основания дJUI приостановления предоставления муницип€lJIьной

услуги отсутствуют.
основанием дJrя отказа в предоставлении муниципальнои услуги

явJIяетсЯ отсутстВие в ОрГанизации свободньтх мест, за исюIючением сJгJлIаев,

предусмотреннъIх частями 5 и б статьи 67 и статъей 88 Федераlrьного закона

от 29.|2.2012 J\Ъ 273-ФЗ (Об образовании в Российской Федерации>.
2.10. Перечень услуг, которые являются необходимыми и

обязатеЛьнымИ для преДоставления муниципzrльной услуги, а также сведениrI

о документе (документах), вьцаваемом (выдаваемых) ОРгаНИЗаЦИЯМИ,

)лIаствующими в предоставлении муниципапьной услуги
при предоставлении муниципальной услуги предоставление иных

услуг, необходимых и обязателъных для предоставления мунициПшrьноЙ

услуги, не осуществляется.
2.|t. Размер и основания взимания платы с з€UIвитеJUI за предоставление

муниципалъной усJIуги
за предоставление муниципальной услуги плата с з€lявителя Ее

взимается.
2.Т2. Максима.пьный срок ожиданиrI в очереди при подаче запроса О

предоставлении муниципальной услуги и при поJIучении резулътата
предоставлениrI муниципальноЙ услуги

Максималlьный сроК ожиданиЯ заJIвителя в очереди не должен

превышать 15 минут.
2.|з. Срок регистрации запроса з€UIвитеJIя о предоставлении

муниципальной услуги, в том числе в электронной форме
заявление о предоставлении муниципальной услуги независимо от

способа обращения заявитеJUI за предоставпением муниципzlльной услуги
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регистрируется в журнале приема заявлений о приеме на обl^rение в

Организацию в течение одного рабочего дня.
Заявление о предоставлении муницип€шьной услуги в элекТроннОЙ

форме регистрИруетсЯ средствамИ АиС <<Зачисление В шкоJIу)> в день
поступления заявлениrI о предоставлении муниципапьноЙ УсЛУги В АИС
<<Зачисление в школу>>.

2.|4. Требованая к помещениям, в которьгх предоставляеТСя

муниципапьн€ш услуга, к зЕrлу ожиданиrI, местам дJIя заполнения запросов о

предоставлении муницип€Lпьной услуги, информационным стендам
(информационным уголкам) с образцами их заполнения и перечнем

документов, необходимых для предоставления муниципалъноЙ УСЛУГИ, В ТОМ

числе к обеспечению доступности дJUI инв€lJIидов указаннъIх объектов в

соответствии с законодательством Российской Федерации о ссци€lJIъной

защите инвапидов
2.|4.L. В помещениrtх, в которых предоставляется муниципаIIьна'I

услуга, предусматриваются места ожидания, информирования и приема

заявителей, а также оборулование доступньж мест общественного

пользования и хранениrI верхней одежды заявителей.
Места ожиданиrI должны соответствовать комфортным условиям дJUI.

заявителей. В места дJUI ожидания приема должен быть обеспечен свободныЙ

доступ з€UIвителей в часы работы Организации. Места ожид€шиrI должны
быть оборудованы сидячими местами дIя IIосетителей.

Места дJUI заполнения запросов о предоставлеЕии муниципЕ}лъной

усJtуги оборудуются стульями, столами (стойками) и канцеJIярскими

принадлежностями.
Кабинеты приема заявителей должны быть оборудованы

информационными табличками (вывесками) с указанием номера и названиrI

кабинета; фамилии, имени, отчества (при наличии) должностного лица

Организации, )пIаствующего в предоставлении муниципальной услуги в

соотвотствии с установленным расгrределением должностЕъIх обязанностей

(далее - Щолжностное лицо Организации).
Место дJUI приема заявителя должно быть снабжено стулом, иметь

место для письма и раскJIадки документов.
в целях обеспечения конфиденци€tльности сведений о з€tявителе одним

.ЩолжностныМ лицоМ Организации одIIовреМенно ведется прием только

одного заявитеJUI. Одновременное консультирование и (или) прием двух и
i более заявителей не допускается.

,щолжностное лицо Организации обеспечивается личными

идентификационными карточками и (или) настольными табличками,

Рабочее место ,Щолжностного лица Организации оборулуется

телефоном, копировzlльным аппаратом, компьютером и другой оргтехникой,

позвоJuIющей своевременно и в полном объеме организовать предоставление

муниципальной усJIуги.
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2.|4.2. В ук€}занных помещениrIх р€lзмещаются информационные
стенды, обеспечивающие пол)лtение заявитеJuIми информации о
предоставлении муниципальной услуги.

в сл)л{ае невозможности р€tзмещения информационных стендов
используются другие способы размещеЕия информации, обеспечивающие
свободный досryп к ней заинтересованных лиц.

На информационных стендах размещается следующая информация:
текст Админисц)ативного регламента предоставлениrI муниципальноЙ

услуги в акту€}JIьной редакции с приложениями;
переченъ нормативных правовых актов, регламентирующих

предоставление муниципа-гtьной услуги;
перечень документов, необходимых дJIя предоставлениrI

муниципальной услуги, и требованvIя, предъявJUIемые к этим документам;
образцы оформлениrt документов, необходимых для предоставления

муниципальной услуги;
сроки предоставления муниципальной услуги;
основаниrI для отк€tза в предоставлении муниципа_rrьной услуги;
порядок информированиrI о ходе предоставления муниципа-шьной

услуги;
порядок досудебного (внесУдебного) обжалованиf, змвителем решений

и действий (бездействия) Организации, Администрации,,Щолжностных лиц

Организации, Ддминистрации, муниципаJIьных служащих Администрации,
предоставJUIющих муницип€tльную услугу;

наименование, адрес и телефон Ддминистрации, Организации.
устанавливаются следующие требованиrI к р€вмещению и оформлению

визуальной, текстовой информации о порядке предоставлениr{

муниципа-гlьной услуги :

- на информационных стендах размещение визуальной, текстовой

информации осуществляется в форме документов на бумажных носителях;

- на официаJIьном сайте Администрации и на Порта-гrах размещение
визу€tльНой, текстовой информации осуществляется в электронной форме.

при изменении информации по предоставлению муниципшlьной услуги
осуществляется ее обновление.

2.|4.з. Требования к обеспечению доступности для инв€rлидов

указанных объектов в соответствии с законодательством Российской

Федерации о социальной защите инвalлидов
в целях обеспечения достуIIности муниципальной услуги дJIя

, инвалидов осуществляется предварителън€ш запись заинтересованных лиц,

позволяющчш обеспечитъ помощъ проводников и профессион€UIьньIх

сурдопереводчиков в рамках предоставJIени;I муниципальной услуги.
Вход в здание и помещениrI, в которых проводится прием заявлений и

документов, необходимых дJIя предоставлениrI муниципалъной услуги, а

также выдача результатов предоставлениJI муниципальной услуги,
оборудуются средствами, создающими условия для беспрепятственного

доступа и перемещениrI инвz}лидов (включая инв€lлидов, использУющиХ
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кресла-коляски и собак-проводников).
Информационные стенды (информационные уголки) размещаются в

местах, обеспечивающих свободный доступ к ним лицам, имеющим
о|раничения к передвижению, в том числе использующим кресла-коляски.

При обращении инвЕrлида за поJI)цением муниципальноЙ услуги
(включая инв€UIидов, использующих кресла-коJtяски и собак-проводников)
обеспечивается:

возможность посадки инвалидов в транспортное средство и высадки из

него перед входом в помещение с помощью технических средств

реабилитации и (или) с помощью сотрудника;
содействие инвалидам при входе в здание, в котором проводится прием

заявлений и документов, необходимьtх для предоставления муниципальной

услуги, а также выдача результатов предоставления муниципальной услуги, и

выходе из него;
сопровождение инв€rпидов, имеющих стойкие расстройства функции

зрения и самостоятельного передвижения, и ок€вание им помощи вIIутри

помещеЕия;
надлежащее рzвмещение оборудованиrI и носителей информации,

необходимых дJIя обеспечения беспрепятственного доступа инв€tпидов с

yreToм ограничений их жизнедеятельности;
дублирование необходимой дJIя инв€tлидов звуковой и зрительной

информации, а также надписей, знаков и иной текстовой и графической

""форrчции 
знаками, выполненными релъефно-точечным шрифтом Брайля,

догý/ск сурдопереводчика и тифлосурдопереводчика;
доступ к помещению, в котором предоставJUIется услуга, собаки-

проводника при наIIичии док)д\dента, подтверждающего ее специальное

Обl"rение;
возможностъ самостоятельного передвижения инвалидов, в том числе

передвигаюшц{хся в кресле-коляске, в цеJrях доступа к месту предоставлеЕиrI

мунициПапьной усJryги, в тоМ числе с помощъю сотрудника Администрации;
оказание помощи инвЕrлидам в преодолении баръеров, мешающих

пол)чению ими муниципальной услуги наравне с другими лиц€lшlи.

2.15. Показатели доступности И качества муницип€lльной услуги
ПоказатеJUtмИ доступностИ предоставлениЯ муниципальной услуги

явJUIются:
предоставление возможности полrIения муЕиципалъной услуги в

электронной форме;
l обеспечение беспрепятственного доступа лицам с о|раниченными

возможностями передвижениrI к помещениям, в которых IIредоставляется

муницип€lJIьная услуга;
соблюдение требований Административного регламента о порядке

информированиrI о предоставлении муниципztльной усJrуги.
показатели качества предоставлениrt муницип€lJIьной услуги :

отсутствие фактов нарушения сроков и стандарта предоставлениrI

муниципztльной услуги;
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отсутствие обоснованнъIх жilJIоб заявителей на решения и действия

(бездейстЪия) Организации, Ддминисц)ации,,Щолжностных лиц Организации,

Ддминистрации, муниципалъных сJrужащих Ддминистрации при

предоставлении муницишалъной услуги,
2.|6.Ин",етребованчIЯ,ВТоМЧислеrIитыВающиеособенности

преДостаВЛени'IМУниципыrьнойУслУгивмногофУнкЦиоН€tГlьНоМцеНтре
предоставления государственных и муниципаJIьньIх услуг и особенности

предоставления муниципалъной услуги в электронной форме

Заявлениa о ,rр""rеЪа обl.T ение и документы для щ)иема на обlrчение,

ук€rзанные в tryЕкт е 2.6ддминистративЕого регламента, могут быть поданы, в

том числе:
Вэлектроннойформе(докУментнабУмажномноситеЛе'

преобразованныйВЭлекТроннУюфор''УпУТеМсканироВаНИЯИЛИ
фотографированиrI с обеспечением машиночитаемого распознавания его

реквизитов) посредствоМ электронной почты Организации или электронной

информац"о""оi.i 
'системы 

Организации, в том числе с исполъзованием

функционапа офичиального .чйru Организации в сети Интернет иJIи иным

".rо"обо' 
с исПолЬЗоВаниеМ сеТи Интернет; \ _

с исполъзованием функчион€ша (сервисов) государственнои

информационной системЫ <<ПортаЛ государСтвенныХ и муницип€Lllьных услуг

та*бъ""кой областш>,

ЩосryпкинформацииопоряДкеИсрокахпреДостаВлеЕия
МУниципальнойУсJtУГи'аТакжекопироВаниеформзаявленийИиных
документов, необходимъIх для полуIеЕия муниципалъной усл)ли,

осуществJuIется на официалъном сайте Ддминистрации, на Порталах без

выполнениrI зutявителем *uй-п"бо требований, в том числе без

исПолЬЗоВани'tПроГраММногообеспечения,УсТаноВкакоТорогона
технические средства заявитеJIя требует закJIюченшя лицензионного иll.и

иного соглашениrI с правообладателем процраммЕого обесrrечения,

преДУсмаТриВающеГоВЗиМаниеплаТы,регисТрациюилиаВТориЗациЮ
ЗаяВиТелЯИЛИшреДостаВлениеиМПерсонаJIьныхдаННых.

Предоставление муниципалiной услуги в электронной форме

обеспечивает возможность заявителю подачу заявлениJI с приложением скан_

копий документов, )rк€lзан"; ; rrункте Z, О jдминистративного регламента (в

пюбом графическом формате) через государственЕгуIо информачионную

систему <<Портал государственных и муниципtшъных услуг Тамбовской

областш> посредством заIIолнения электронной формы запроса в дис

iоЗu"".п.ние в школу>,
ПриобращенииВэлекТроннойфорМiЗаполу{ениеммУнициП€lпЬнои

услуги, а ,J;; при обращЪнии с жалобой с исполъзованием средств

порталов ,uru"r.й необходимо пройти процедуру регистрации и

авторизации с "..rоп".Бu"".* 
^ 

федеральной государственной

информационной системы <<Единая система идентификации и

аутентиф"*чй^ в 
""6pucrpy*Type] 

обеспечивающей информационно-

технологическое взаимодеиarъ"a Йнформационных систем, исполъзуемых
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для IIредоставлени'I государственных и муницип€lльньIх услуг в электронной

форме>.
При обращении в электронной форме за поJIучением муниципЕLльнои

услуги з€tявитель имеет право использовать простуIо электронIIую подпись,

особенности предоставления муниципальной усJryги в

многофункцион€rльных центр€lх предоставления государственных и

муницип€tJIъных услуг не устанавливаются, поскольку возможность

полlпrени;t муницип€Lпьной услуги в многофункционЕrпьном центре

отсутствует.

3. Состав, последовательцость и срокп выполцения админпстративных

процедур, требования к порядку их выполнения, в том числе

особенцости выполнения административных процедур в электронной

формео а также особенности выполпеция административных процедур В
^ 

*"оrофункциональном центре предоставления государственных и

муницппальных услуг

3 . 1 . Исчерпывающий гrереченъ административньtх процедур,

Предоставление муниципалъной усJIуги вкJIючает в себя следующие

административные процедуры :

регистрация з€tявления о приеме на обl"rение в Организацию;

рассмотрение заявления о приеме на обуrение в Организацию,

формйрование и направление межведомственного запроса;

зачисление в Организацию,
в сrryчае отсутствия свободных мест в Организации в соответствии с

пунктом з.z Мминистративного регламента осуществJlf,ется процедура

представления места в общеобразовательной организации в связи с

обращением в Мминистрацию 11о причине отсутствия свободнъIх мест в

Организации.
Ддминисц)ативные процедуры в многофункционЕrльных центрах не

выполнrIются, поскольку возможность пол)л{ения МУНИЦИП€rЛЪНОЙ УСЛУГИ В

многофункционаlrьном центре отсутствует,

варианты и порядок предоставления государственной услуги

отдельным категориям заявителей, объединенньIх общими признаками,

отсутствуют в связи с отсутствием таких категорий заявителей,

3.1.1. Регистр аI7иязаявления о приеме на обуrение в Организацию

основанием для начаJIа административной процедуры является

поступившее в Организацию з€tявление о 1rредоставлении муниципзtJIънои

] УСЛУГи и прилагаемые к нему документы (далее документы дjUI

предоставлениrI муницип€tльной услуги, постугIившие документы), ук€ванные

в пункте 2.6 Лдминистративного регламента,
Заявлени. о ,rр"Ёrе на обуrение и документы дJIя приема на обуrение,

ук€ванные в пункт е 2.6 Мминистративного регламента, подаются:

личЕо в общеобр€вовательЕую организацию;

через операторов почтовой связи общего пользования заказным

письмом с уведомлением о вруIении;
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в электронной форме (докуrчrент на бумажном носителе,
преобразованный в электронFгуIо форrу путем сканирования или

фотографирования с обеспечением машиночитаемого распознавания его

реквизитов) посредством электронной почты Организации или электронной
информационной системы Организации, в том числе с использоваНиеМ

функцион€ша официального сайта Организации в сети Интернет или иныМ
способом с использованием сети Интернет;

с использованием функционаlrа (сервисов) госУДарственнОй

информационной системЫ <ПортаЛ государСтвенных и муниципаJIьных услуг
Тамбовской областп>.

,щолжностное пицо Организации выполняет следующие

административные действия: регистрирует поступившие документы;

формирУеТ )л{етНое делО предоставления муниципалъной услуги (да-шее -
Учетное дело).

Установление личности з€UIвителя в ходе личного приема

осуществляется посредством предъявления паспорта гражданина Российской
Федерации либо иного документа, удостоверяющего личность, в

соответствии с законодательством Российской Федерации.

'щолжностное 
лицо самостоятельно изготавливает скан-коIIию и

бумажную копию поступивших докумеЕтов, проставляет на каждой странице,

копиИ отметкУ <<КопиЯ верЕа>, Д&тУ, своЮ подпись, ук€rзывает должность,

фамилию и иници€lJIы и приобщает изготовленные бумажные копиИ К

представленному заявJIению. Оригиналпы документов возвращаются

заявителю.
Если IIричины, препятствующие приему документов в ходе ЛИЧНОГО

приема, моryт быть устранены, они устраняются незамедлительно.
При личном обращении заявителя в Организацию В СЛ)П{ае, еСПИ

заявление о предоставлении муницип€rльной услуги оформлено с нарушением

требований, установленных в пункт е 2.6.4 подр€вде ла 2.6 Административного

регламента, или у заявитеJut отсутствует заполненное заявление,

,щолжностное лицо Организации расrтечатывает бланк заявления и окЕвывает

заявителю помощь в правильном заполнении зu}явления.

в ходе личного приема ,щолжностное лицо Организации вносит

информацию о заявлении, поданном Еа бумажном носителе, в

АИС ((Зачисление в шкоJцr)), прикрепляет скан-копии поступивших

документов, на заявлении ставит штамп <<Личный приеМ), СВОЮ ПОДПИСЬ,

ук€вывает должность, фамилию и инициаIJIы, регистрационный номер, дату и

время регистрации.- 
Пр" регистрации дощументов, поступивших через операторов почтовой

связи общего пользования зак€}зным писъмом с уведомлением о вручении

щолжностное лицо Организации самостоятельно изютавливает скан-копию

посryпивших дощументов, вносит информацию о заявлении, поданном

заказным письмом с уведомлением о врr{ении,в АИС <<ЗачиСление в школу),

прикрепляет скан-копии поступивших документов, на заявлении ставит
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штамп <<Заказное письмо), свою подшись, ук€lзывает должность, фамилию и
иници€uIы, регистрационный номер, дату и время регистрации.

При регистрации документов, поступивших в электронной форме
(документ на бумажном носителе, преобразованный в электронную форму
путем сканирования или фотографированиrI с обеспечениеМ
машиночитаемого распознавания его реквизитов) посредством электронной
почты Организац ии или электронной инф ормационной системы ОргаНиЗацИИ,

в том числе с использованием функционаlrа официального сайта Организации
в сети Интернет или иным способом с использованием сети ИнтернеТ

.ЩолжностIlое лицо Организации вносит информацию о заявлении,

поступившем в электронной форме, в Аис <<Зачисление в школу>,

прикрепляет скан_копии поступивших дочaментов, распечатывает
поступившие в электронном виде дощументы дJUI предоставления
муниципалъной услуги, ставит штамп <<посryпило в электронном виде), свою
подпись, ук€вывает должность, фамилию и иници€IJIы, регистРаЦИОнНЫй
номер, дату и время регистрации.

пр" регистрации дочrментов, поступивших с использованием

функционаJIа (сервисов) государственной информационной системы <<Портал

государственньIх и муницип€lJIьных услуг Тамбовской области)) посредством
дис <<зачисление в школу)) ,щолжностное лицо Организации распечатывает ,

посryпившие В электронноМ виде документы дJUI предоставJIениrI

муниципальной услуги, ставит штамп <<посryпило в электронном виде в
диС <<Зачисление в шкоJry>)>, свою подtrIись, ук€вывает должностъ, фамилию
и инициаlrы, регистрационный номер, дату и время регистрации.

Заявлению в АиС <<Зачисление в школу)> устанавливается статус

<<Черновию>.

При любом способе обращения .Щолжностное лицо Организации

регистрирует постугIившие документы в журнапе приема заявлений о приеме

на обl^rение в Организацию, в котором указывается индивиду€rльный номер

заявления о приеме на обучение в АИС <<Зачисление в шкоJIу) и перечень

представленных документов, а также джа и время посryпления документов.

.Щатой и временем поступления докумеЕтов, которые вносятся В ЖУРНаЛ

приема заявлений о приеме на обуrение в Организацию считается:
- дата и BpeMrI регистрации поступивших документов в журншIе приема

заявлений о приеме на обl"rение в Организацию при личном приеме;

- дата и BpeMlI, укzванные в уведомлении о врrIении заказного письма
при поступлении документов через операторов почтовой связи общего

] пользования заказным письмом с уведомлением о вручении;
- джа и время поступления документов в электронной форме при

регистрации документов, поступивших посредством электронной почты

организации или электронной информационной системы Организации, в том

числе с использованием функционапа официального сайта Организации в

сети Интернет или иным способом с использованием сети Интернет;

- дата и время регистрации заявлениrI в АИС <<Зачисление в школу)) при

поступлеЕии документов с использованием функционаlIа (сервисов)
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государственной информационной системы ((портал государственных и

муниципаJIьных услуг Тамбовской области> посредством АиС <<Зачисление в

школу)>.
при любом способе обращениrI заявителю не позднее дня, следующего за

днем регистрации обращения, приходит уведомление о пол)лIении

Ор.u*п"auциеf, доКументоВ для преДоставлеНия муниЦипальноЙ успугИ (далее

- у""доrrrение), направленное средствами АИС <<Зачисление в школу)),

,щолжностное лицо Организации формирует Учетное дело, в которое по

описи приобщает все имеющие документы,
Результатом административной процедуры является регистраци,I

ЗаяВленияоПриеменаоб)лrениеВорганизациюВЖУрнапеприеМазЕrяВЛений
о приеме на об)чение в Организацию и присвоение заявлению о приеме Еа

Об1..rение индивиду€шьного номера в дИС <<Зачисление в школу>>,

максимальный срок выполнения административной процедуры

составляет 1 рабочий день.
з.|.2. Рассмотрение заявления о приеме на Обlпrение в Организацию,

формирование и направление межведомственного запроса

основанием для нач€UIа адмиЕистративной процедуры явJUIется

реГистрацияЗаяВЛенияоПриеМенаоб)л{еНиеВорганизациюВжУрн€Lле
приема зzulвлений о приеме на обуrение в Организацию и присвоение

заявJIению о приеме на обr{ение в Организацию индивидуЕtлъного номера в

АИС (Зачисление в шкоJtу>.

.щолжностное лицо Организации выполняет следующие

административные действия: осуществляет проверку компJIектности

представленных документов; достоверности сведений, укЕ}занных в з€uIвлении

о цриеМе на Об1..lение; устанавливает отсутствие основаниЙ дJUI отк€ва в

приеме документов; дополняет Учетное дело,

.щолжностное лицо Организации осуществляет проверку комплектности

предоставленных документов. В сл)цае отсутствия документов, необходимых

дJUI предоставлениrI муницип€lльной услуги, ук€ванных в подразделе

2.6 ДдминиСтративного регламента, ,Щолжностное лицо Организации

информирует заявителя о необходимости их представлени,I в период приема

документов, установленный Порядком приема,

В слrIае отсутствия документов, необходимых для IIредоставJIения

муницип€tJIьной услуги, yKElЗaHHbIx в подрr}зделе 2.7 Ддминистративного

реГлаМенТа'ВЗаВисиМосТиотПреДстаВленнЬIхДокУМенТоВосУщесТВЛяеТся
ПоДготоВкаинаПраВлениеМежВеДоМстВенныхзаПросоВВ:

l Упрu"п.""" Министерства внутренних дел РоссийскоЙ Федерации по

Тамбовской области о предоставлении сведениЙ о регистрации ребенка или

поступающего по месту жительства или по месту пребывания (в слу{ае

приема на обlлlение ребенка или поступающего, проживающего на

закрепленной территории, или в слуlае использования права

преимущественного приема на обучение по образовательным программам

начzLльного общего образов ания);

органы опеки и попечителъства, ук€rзанные в заявлении, о
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предоставлении сведений, подтверждающих установление опеки;

Управление Федеральной налоговой сrryжбы по Тамбовской области О

предоставлении сведений о государственной регистрации рождения ребенка
из ЕдинОго государственнОго реестРа записей актов цражданского состояния;

Федераlrъную службу по надзору в сфере образования и науки о

предоставлении сведений об аттестате об основном общем образовании (за

исключением выданных на территории иностранного государства) из

Федералъного реестра сведений о документах об образовании и (или) о
пu-"6"*ации, документах об Об1..rении (в слуrае приема На обl"rение по

обр азователъным программам среднего общего образования) ;

Ддминисц)ацию, осуществляющую функции и полномочиr{ учредитеJUI
организации, о представлении сведений о напичии р€lзрешени,I
Ддминистрации на прием ребенка, не достигшего возраста б лет и б месяцев

или уже достигшего возраста 8 лет, в Организацию.
Межведомственные запросы и ответы на них направляются в форме

электронного документа с исполъзованием единой системы

межведомственного электронного взаимодействия и подкJIючаемых к ней

региональных систем межведомственного электронного взаимодействия или

в письменной форме на бумажном носителе.
направление межведомственного запроса на бумажном носителе

допускается толькО в сл)п{ае невозможности наIIравлени'I межведомственных

запросов в электронной форме в связи с подтвержденной технической

недоступностъю или неработоспособностью веб-сервисов органов-

rIастников межведомственного информационного взаимодействия, а также в

слу{ае отсутствия у соответствующего органа (организации) доступа к

единой системе межведомственного электронного взаимодействия.

межведомственный запрос на бумажном носителе заполняется в

соответствии с требованиями статьи 72 Федерального закона <Об организации

предоставлениrI государственньrх и муниципаIIьных услуг>.
ответы на межведомственные запросы включаются в соответствующее

Учетное дело.
.щолжностное лицо Организации В целях установления достоверности

сведений, ук€ванных в змвлении о приеме на Обlпrение, осуществляет

проверку соответствиrI сведений, указанньIх в заявлении, представленным

документам, а также полу{енным по межведомственным запросам

докумеЕтам и сведениям.

Щолжностное лицо Организации осуществляет проверцУ соблюдениЯ

: ПеРИО.Ща подачи заявJIения о приеме на обучение в Организацию дJIя

.u"".na"- В первый кJIасс Еа следующий уrебный ГоД, для полr{ения

началъного общего образов ания.
прием з€uIвлений о приеме на обуrение в первый класс детей, имеющих

право на преимущественное, внеочередное или первоочередное зачисление в

организацию, а также проживающих на закрепленной территории,

"u.r""uarся 
1 апреJUI текущего года и завершается 30 июня текущего года.

!ля детей, не проживающих на закрепленЕой территории, прием
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заявлений о приеме на Обl"rение в первый кJIасс начинается б июля текущего

года до момента заполнения свободных мест, но не позднее 5 сентября

текущего года.
при установлении оснований для отказа в приеме документов,

указанЕых в подрzlзделе Z.8 Ддминистративного регламента,,Щопжностное

лицо Организачии любым доступным способом (шо телефону или

посредством электронной почты или с исполъзованием средств дис

<<Зачисление в шкоJry)> или иным способом) информирует заrIвителя об отказе

в гIриеме документов с ук€ванием оснований отказа,

заявлению В Мс <<зачисление В шкоJrу) устанавливается статус

<<отказано>>.

,Щолжностное лицо Организации информирует Администрацию об

отказе в IIриеме документов в слуIае несоответстви,t возраста ребенка, в

интересах которого действует родителъ (законный представителъ),

требованиям действующего законодательства (ребёнок не достиг возраста 6

лет и б месяцев или уже достиг возраста 8 лет на момент начапа IIоJI}чения

начаJIъного общего обр*о"ания) и отсутствия р€врешения ддминистрации на

прием ребенка в Организацию,
при отсутствии оснований для откЕва в приеме документов, указанЕых

В подразделе 2.8 ДдминиСтративного_ регJIамента, Щолжностное лицо ,

организации любым доступ""i, способом (по телефону или посредством

элеюронной почты или с использованием средств дис <<зачисление в шкопу)

ипи иным способом) информирует заявитеJUI о приеме поступивших

документов.
ЗаявлениЮ В диС <<Зачисление В шкоJIу> устанавJIивается статус

заявления <<Принято к рассмотрению>,
/[,олжностное ,r"цо Организации дополняет Учетное дело, в которое шо

оrтиси приобщает все имеющие документы,
Резулътатом административной процедуры явJIяется формирование

полного пакета документов, необходимых в соответствии с нормативными

гIравовыМи актами для преДоставJIения муниципаJIьной услуги в Учетном

деле, установление статуса заявлению <принято к рассмотрению) в дис
<<зачисление в шкоJry> п"бо откчrз в приеме документов, установление статуса

заrIвлению <<отказано> в АИС <<Зачисление в шкоJIу>,

максималъный срок исполнения административной гrроцедуры

составляет:

1 90 дней - при зачислении в Организацию ребенка, имеющего право на

преиМУЩесТВенное'ВнеоЧереДное'перВооЧередноеЗачислениеВ
организац"., u ru**" ребенка, проживающего на закрепленной территории,

дJUI полrIения начuшъного общего образов анияj,

t рабочий день _ при зачислении в организацию ребенка, не

проживающего на закрепле;ной территории, для полу{ения начального

общего образования, зачислении u д.."Ъ"rй класс на следуюyйJ":1::.уо
ДJIяПоJryЧениясреДнеГообщегообразования,ЗачисленииВПерВыи
оДиннаДцатыйкJIассыВпоряДкеПереВоДаобуrающеГосяиЗоДной
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Организации в другую Организацию для обl"rения по образовательным
программам с оответствующих ypoBHrI и направленности.

3.1.3. Зачисление в Организацию
Основанием дJuI нач€Lпа адмицистративной процедуры является

установление в АИС <<Зачисление в школу)> зЕuIвлению статуса <<Принято к
рассмотрению>.

При зачислении в первый класс на следующий 1..rебный год ребенка,
имеющего право на преимущественное, внеочередное, первоочередное
зачисление в Организацию, а также ребенка, проживающего на закрепленной
территории, для пол)чениrI нач€Lльного общего образования основанием дJuI
нач€ша административной процедуры является завершение периода приема
заявлений о приеме на обуrение в первый кJIасс и установлеIIие з€uIвлению
статуса <<Принято к рассмотрению> в АИС <<Зачисление в школу>.

,Щолжностное лицо Организации выполнrIет следующие
административные действия: формирует списки дJuI зачисления в
Организацию (rrр" необходимости), оформляет распорядительный акт
Организации о зачислении в Организацию, формирует Личное дело
Обl"rающегося.

Для зачисления в Организацию для пол}rения начапьного общего
образования детей, имеющих право на преимущественное, внеочередное или '

первоочередное зачисление в Организацию, а также проживающих на
закрепленной территории, 

'Щолжностное 
лицо Организации в течение одного

рабочего дня после завершения приема заявлений формирует список
заявлений для зачислениrI на свободные места (да.гlее - Список) в порядке
возрастания даты и времени поступлениrI з€ilявления, которые внесены в
журнал приема заявлений о приеме на обучение в Организацию, до
заполнения свободных мест в Организации по следующим приоритетным
направлениям:

дети, имеющие преимущественное право на зачисление в Организацию;
дети, имеюIцие внеочередное или первоочередное право на зачисление в

Организацию и проживающие в границах закрепленной за Организацией
территории;

дети, поступающие в Организацию на общих основаниях и
проживающие в qраницах закрепленной за Организацией территории;

дети, имеющие внеочередное или первоочередное право на зачисление в
Организацию и не проживающие в |раницах закрепленной за Организацией
территории.

Категории детей, имеющих право на преимущественное, внеочередное
или первоочередное зачисление в Организацию приводятся в приложении
Ns 3 к АдминистративЕому регламенту.

Для зачисления в Организацию для полrrениrl нач€uIьного общего
образования детей, которым представлено место в Организации в свяЗи с
обращением в Администрацию по причине отсутствия свободных месТ В

организации, и детей, не прожив€lющих на закрепленной территории,

,.Щолжностное лицо Организации начиная с б июля текущего года ежедневно
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(но не позднее 5 сентября текущего года) формирует Список в гIорядке
возрастания даты и времени подачи зzulвления до заполнения свободных мест
в Организации по следующим приоритетным направлениям:

дети, поступающие в Организацию на общих основани[х и не
проживающие в |раницах закрепленной за Организацией территории,
которым выдано индивиду€lлъное направление в связи с обращением в
Администрацию по причине отсутствия свободных мест в Организации;

дети, поступающие в Организацию на общих основаниrIх и не
проживающие в границах закрепленной за Организацией территории.

.Щля зачислениrI в Организацию дJuI полrIения среднего обЩегО

образования или для зачисления в Организацию в порядке перевода
обуrающегося из одной Организации в друryю Организацию для обl^rения пО

образовательным проtраммам соответствующих уровня и направленнОСТИ

Список дJIя зачислениrI в Организацию формируется на основании Правил
приема в Организацию и в порядке возрастания даты и времени поДачи
заявлениrI до заполнения свободных мест в Организации в соответствии С

частью 9 статьи 55 Федераlrьного закона от 29.|2.20L2 J\Ъ 27З-ФЗ
<Об образовании в Российской Федерации>>.

.Щля зачислениrt в организацию для об1,.lения в кJIассе с углублеНныМ
из)цением отдельных 1..rебных предметов или в классе профильного'
обl^rения дJuI полу{ения среднего общего образования или для зачисЛения В

Организацию в порядке перевода об1"lающегося из одной Организации в

другуо Организацию для обучения по образователъным програМмаМ

основного общего или среднего общего образования Список дJUI зачисления в

Организацию формируется на основании результатов индивидУ€lJIьнОгО

отбора, осуществленного в соответствии с процедурой проведениrI

индивиду€шьного отбора, утвержденной лок€Llrьными ЕорматиВIIыМИ аКтаМИ

Организации с r{етом требований Закона Тамбовской области От 05.11.2015

Ns582-З <<О сл1..rаях и порядке организации индивидуЕrльного отбора гrри

приеме либо переводе в государственные и муницип€Llrьные образователЬНЫе

организациИ дJUI получениrI основного общего и среднего общего
образования с углубленным из)лением отдельньгх 1^rебных предметов или

для профильного обl.T ения в Тамбовской областп>.
После формированиrI соответствующего Списка дJuI каждого заявиТеля В

порядке очередности включения в Список устанавливается отсутствие
оснований для откr}за в предоставлении муниципальной усJгуги.

при установлении напичия оснований для отказа в предоставлении

муниципальной услуги, предусмотренньж подр€}зделом

Z.9 Ддминистративного регламента,.Щолжностное лицо Организации любым

доступным способом (по телефону или посредством электронной почты или с

использованием средств АиС <<Зачисление в школу> или иным сгrособом)

информирует заявителя об отказе в предоставлении муниципальной услуги,
заявлению в дИС <<Зачисление в школу)> устанавливается статус ((отказано)).
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Щолжностное лицо Организации информирует Администрацию об
отк€tзе в предоставлении муниципальной услуги в сл}цае отсутствия
свободных мест в Организации.

При отсутствии оснований для отказа в предоставлении муниципа-гtьной

услуги, предусмотренных подразделом 2.9 Административного регламента,
каждый включенный в Список змвитель вкJIючается в распорядительный акт
Организации о зачислении в Организацию.

Руководитель Организации издает распорядительный акт о приеме на
обуrение в первый кJIасс детей, имеющих право на преимущественное,
внеочередное, первоочередное зачисление в Организацию, а также детей,
проживающих на закрепленной территории, для получения начального
общего образования - в течение трех рабочих дней после завершениrI приема
заявлений о приеме на об1..rение в шервый кJIасс.

Руководитель Организации издает распорядительный акт о приеме на
об1..rение в первый кJIасс ребенка, которому представлено место в
Организации в связи с обращением в Администрацию по причине отсутствиrI
свободньгх мест в Организации, ребенка, не проживающего на закрепленной
территории - в течение IuITи рабочих дней после приема заявления о приеме
на обуrение.

Руководитель Организации издает распорядительный акт о приеме на,
об1..rение в десятый кJIасс на следующий 1.чебный год дJuI пол}чениrI
среднего общего образования - в течение пяти рабочих дней после приема
заявлениrI о приеме на об1.,rение.

Руководитель Организации издает распорядительный акт о приеме на
обуrение в первый - одиннадцатый кJIассы для зачислениrI в Организацию в
порядке перевода обучающегося из одной Организации в друryю
Организацию дJuI об1..rения по образовательным программам
соответствующих уровня и Еаправленности - в течение трех рабочих дней
после приема заявлениlI о приеме на обl"rение и представленнъгх документов.

Распорядительный акт Организации о приеме на обучение в

Организацию р€вмещается на информационном стенде Организации в ДеНЬ

его издания.
В день издания распорядительного акта Организации о приеме на

обl^rение в Организацию .Щолжностное лицо Организации .гшобым доступныМ
способом (.rо телефону или rrосредством электронной почты или с

использованием средств АИС <<Зачисление в школу) или иным сПоСОбОМ)

информирует заявителя о зачислении в Организацию, заявлению в АИС
,<<Зачисление в школу) устанавливается статус <<Зачислен>>, заявителю
приходит уведомление о зачислении в Организацию, направленное

средствами АИС ((Зачисление в шкоJIу>).

На каждого принятого в Организацию формируется личное дело, в

котором хранятся заявление о приеме на обуrение и все представленные
Заявителем документы (копии документов).

Результатом административной процедуры является распорядительныЙ
акт Организации о приеме на обучение либо отк€lз в зачислении в
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Организацию.
Максимальный срок исполнения административной процедуры

составляет:
3 рабочих дня - при зачислении в Организацию ребенка, имеющего

цраво на преимущественное, внеочередное, первоочередное зачисление в
Организацию, а также ребенка, проживающего на закрепленной территории,
для полrIения начапьного общего образования;

4 рабочих дня при зачислении в Организацию ребенка, не
проживающего на закрешленной территории, дJIя поJryчения ЕачаJIьного
общего образования, зачислении в десятый класс на следующий 1..rебный год

дJuI пол)ЕIения среднего общего образования;
2 рабочvtх дня - при зачислении в первый - одиннадцатыЙ кJIассы в

порядке rrеревода обуrаrощегося из одной Организации в друryю
организацию дJuI обlпrения по образовательным программ€lNI

соответств}ющих уровня и ЕаправленIIости.
3.2. Представление места в общеобр€вовательной организации в свяЗи с

обращением в Администрацию по причине отсутствия свободных мест в

Организации
Основанием для начала административной процедуры явJuIется

обращение з€uIвитеJuI в Администрацию о представлении места в.
общеобрЕ}зовательной организации по причине отсутствиrI свободных МесТ В
Организации.

Установление личности заявитеJIя в ходе лиЕIного приема
осуществJIяется посредством предъявления паспорта гражданина Российской
Федерации либо иного док)rмента, удостоверяющего лиtIность, в

соответствии с законодательством Российской Федерации.

,,Щолжностное лицо Администрации в денъ обращения заявитеJuI

оформляет и выдает заявителю индивиду€lльное направление (далее

Направление) в общеобразовательFIуIо организацию, передает копию
Направления в общеобр€вовательную организацию, регистрирует
Направление в Журнале регистрации Направлений в общеобразовательную
организацию.

Форма Направления приводится в приложении JФ 4 к
Административному регламенту, форма Журнала регистрации НаправлениЙ в

общеобр€вователъную организацию приводится в приложении М5 к
Административному регламенту.

Результатом административной процедуры явJIяется выдача заявиТеjIЮ

l.Направления в общеобразовательную организацию. Направление яВляеТся

основанием для зачислениrI в принимаюшщо общеобразоВаТелЬНУЮ

организацию в соответствии с пунктом 3.1.3 Административного регламента.
Максималъный срок исполнениrI административной процедуры

составляет 1 рабочий день.
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4. Формы контроля за исполнением административного регламента

4.|. Порядок осуществления текущего контроля за соблюдением и

исполнением ответственными должностными лицами положений

адмицистративного регJIамента и иных нормативных правовых актов,

устанавЛивающиХ rрЬбоuu"иrl К предоставлению муниципальной услуги, а

также принятием ими решений
текущий контроль за соблюдением и исполнением .щолжностными

лицами Организации последовательности действий, о"р"от_1:::}

аДМинистратиВныМипроцеДУраМиПопреДосТаВЛениюмУницип€Lпьнои
УсЛУГи'срокоВиспоЛненияаДминисТратиВныхпроцеДУрпопреДостаВлению
1aу""r,"rrалъной услуги, осуществJUIется руководителем Организации,
" Текущий контролъ за принятием решений, связанных с

11редоставлением муниципальной услуги, осуществляется уполномоченным

должностныМ лицоМ Ддминистрации, а также муниципаJIъными служащими

в рамках своей компетенции,
Текущий контроль осуществляется путем проведения проверок

исполнения положений административного регламента, иньгх нормативньIх

[paBoBbIx актов Российской Федерации) реryлирующих вопросы, связанные с

предоставлением муниципалъной услуги, выявJIения и обесгrечения

устранения выявленных нарушений, рассмотрения, приняти,I решений и

подготовки ответов на обращения цраждан, в том числе содержащих жалобы

на' действия (бездействие) ЩолжностIIых лиц Организации, у{аствующих в

предоставлении муниципальной услуги,
4.2. Порядок и IIериодичностъ осуществления плановьгх и внеплановых

проверок IIолноты и качества предоставJIения муницип€tлъной усдуги

Устанавливается следующий порядок осуществления плановьIх и

внеплановых ttроверок полноты и качества предоставления мунициII€lльной

услуги:
проВеДениеIIланоВыхиВнеПлаНоВыхПроВерокосУЩесТВляеТсяВцеJUIх

вьUIвления нарушений порядка предоставпениrI муницип€lльной услуги, в том

числе своевременности и полноты рассмотрения обращений заявителей,

обоснованности и законности принятия по ним решений;
пЛаноВыеПроВеркиПроВоДяТсянаосноВаНИИраспоряДителЬноГоакТа

Админисц)ации, Организации;
ВнеПланоВыеПроВеркиПроВоДяТсянаосноВаниираспоряДителЬного

акта Ддминисrрuц"й, Ор.u""ruц"" в слуrае необходимости проверки

устранения ранее выявленнъIх нарушений, а также при поступлении в

ддминистрацию, организацию обращений (жалоб) цраждан, связанных с

нарушениями при предоставпении муниципztльной услуги;
ПриПроВеДениипроВеркиМоryтрассМаТриВаТьсяВсеВопросы'

связанные с предоставлением муницип€lJIьной услуги (комплексные

проверки), или отдельный вопрос, связанный с предоставлением

муниципальной услуги (тематические проверки),

Устанавливается следующая периодичность осуществлени,I плановых и
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внеIIлановых проверок полноты и качества предоставления муницип€шIьной

услуги:
проведение плановой проверки не реже одного раза в три года;
проведение внеплановой проверки в сл)лае необходимости проверки

устранения ранее выявленных нарушений или по конкретному обращению
заявителя.

4.З. Ответственность должЕостнъIх лиц Организации, Администрации за

решениrI и действия (бездействие), принимаемые (осуществляемые) ими в
ходе предоставления муниципальной услуги

,Щолжностные лица Организации, ответственные за осуществление
административньIх процедур (действий) и принятие решений, НеСУТ

ответственность в соответствии с законодательством Российской ФедерациИ

за неисполнение или Еенадлежащее выполнение административных Процедур
(действий), в том числе за несоблюдение установлеЕных сроков их
осуществления, предусмотреЕньIх Административным регламенТОМ, За

решения и действия (бездействие), принимаемые в ходе предостаВЛени[

муниципальной усJIуги.
Персональная ответственность ,Щолжностных лиц Организации,

муниципчLпьных сJryжащих Администрации закреrrJUIется в их должностных
инструкциrtх в соответствии с требованиrIми законодательства Российской
Федерации.

По результатам проведенньж проверок в сJryчае выявлениlI нарУшеНИИ

прав заrIвителей виновные лица гIривлекаются к ответственности в поряДКе,

установленном законодательством Российской Федерации.
4.4. Положения, характеризующие требования к порядщу и формш,r

KoHTpoJuI над предоставлением муницип€tльной услуги со сторОНЫ ЦРаЖДаН,

их объединений и организаций.
Контроль за предоставлением муниципальноЙ услуги, в том ЧиСЛе СО

стороны цраждан, их объединений и организаций, явJUIется самостоятельной

формой контроля.
Граждане, Ilx объединения и организации вrrраве пол}ru{ать ПоЛНУЮ,

акту€tлъную и достоверЕryю информацию о порядке предоставления

муниципальной услуги, о н€tличии в деЙствиях ,ЩолжностньIх лиц

Организации нарушений положений Административного регламента и иньIх

нормативньгх правовьIх актов, устанавлив€lющих требования к
предоставлению мунициПальноЙ усJIуги, а также направлять замечания и

,предложениrI по ул)п{шению качества и доступности предоставления

муниципальной усJrуги.

5. Щосудебный (внесулебный) порядок обжалования решений и действий
(бездействия) органа, предоставляющеfо муниципальную услуry,

многофункционального центра предоставления государственных и

муциципальных услуг, а таюке их должностных ЛИЦl муниципальЕых

служащих, работников
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5.1. Информация дJIя заявителя о его праве на досудебное (внесудебное)
обжалование действий (бездействия) и решений, принятых (осуществленных)
в ходе предоставления муниципальной услуги

Заявитель имеет право на досудебное (внесудебное) обжалование
решений и действий (бездействия) Организации, Администрации,
,.Щолжностных лиц Организации, Администрации, муниципаJIьIIых служащих
Администрации, предоставляющих муниципальную услуry.

Заявитель не имеет права на досудебное (внесулебное) обжалование
решений и действий (бездействия) многофункционального центра, работника
многофункцион€lJIьного ценц)а, поскольку возможность получениrI услуги в
многофункцион€tпьном центре отсутствует.

5.2. Предмет досудебною (внесудебного) обжалования
Заявитель может обратиться с жалобой в том числе в следующих

сл)цаях:
нарушение срока регистрации змвления заявителя о предоставлении

муниципальной усJIуги ;

нарушение срока предоставления муниципа_пьной услуги;
требование у заявитеJuI документов или информации либо

осуществления действий, представление или осуществление которых не
предусмотрено нормативными правовыми актами Российской Федерации,.
нормативными правовыми актами Тамбовской области, муницип€Llrьными
правовыми актами дJuI предоставлениrI муниципальной усJryги;

отк€}з в приеме документов, предоставление которьж предусмотрено
нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными
правовыми актами. Тамбовской области, муниципЕ}пъными правовыми актами
для предоставлениrI муниципальной услуги, у заявителя;

отк€}з в предоставлении муниципальной услуги, если основания отказа
не предусмотрены федераrrъными законами и принятыми в соответствии с
ними иными нормативными правовыми актами Российской Федерации,
законами и иными нормативными правовыми актами Тамбовской области,
муницип€UIьными правовыми актами;

затребование с зuutвитеJul при предоставлении муниципаrrьной услуги
платы, не предусмотренцой нормативными правовыми актами Российской
Федерации, нормативными правовыми актами Тамбовской области,
муницип€Lпьными правовыми актами;

нарушение срока или порядка выдачи (направления) документов по

результатам предоставления муниципалъной услуги;
l приостановление предоставления муниципальной услуги, если

основаниrI приостановлениrI не предусмоц)ены федеральными законами и
принrIтыми в соответствии с ними иными нормативными правовыми актами
Российской Федерации, законами и иными нормативными правовыми актами
Тамбовской области, муниципzrльными правовыми актами;

требование у з€uIвителя при предоставлении муницип€tльной услуги
документов или информации, отсутствие и (или) недостоверность которых не

ук€lзыв€tлись при первоначалъном отказе в приеме документов, необходимых



27

ДЛЯ ПРеДОСТаВЛеНИrI МУницип€rпьноЙ услуги, либо в предоставлении
МУниципЕlльноЙ услуги, за искJIючением сJцлаев, предусмотреЕных пунктом
4 части 1 статьи 7 Федера.льного закона <Об организации предоставлениrt
государственньIх и муниципальных усJIуг)).

5.3. Общие требования к порядку подачи и рассмотрения жалобы
Устанавливается следующий порядок подачи и рассмотрения жалобы:
жа-гrоба подается в письменной форме на буплажном носителе, в

элекц)онной форме;
жалоба может быть направлена по почте, через многофункцион€шьный

центр, с использованием информационно-телекоммуникационной сети
<<Интернет>>, официаJIьного сайта Админисц)ации, Порталов, а также может
быть пришIта при личном приеме з€uIвителя.

В слrIае обжалования действий (бездействия) Организации,
руководителя Организации, Ntуницип€lпьных сJryжащих Администрации
жа-тrоба подается на имя главы муниципапьного образования.

В сJгrIае обжалования действий (бездействия) должностных лиц
Организации жалоба подается на имя руководителя Организации.

Жалобы на решения и действия (бездействие) Администрации, главы
муницип€lпьЕого образования рассматриваются непосредственно главой
муниципaлъного образ ования.

Жалоба подлежит обязательной регистрации в течение одного рабочего
дня с момента поступления.

Жалоба должна содержать:
наименование Организации или Администрации, должностного лица

Организации или Администрации, либо муниципального сJý/жащего,

решения и действия (бездействие) которых обжащтотся;
фамилию, имя, отчество (при наличии), сведения о месте жительства

заявитеJuI, а также номер (номера) контактного телефона, адрес (адреса)
электронной почты (при наличии) и почтовый адрес, по которым должен
быть направлен ответ заявителю;

сведениrI об обжалуемых решениrгх и действиях (бездействии)
Организации или Администрации, должностного лица Организации или
Администрации, либо муницип{rпьного сJIужащего ;

доводы, на основании которых заявитель не согласен с решением и
действиями (бездействием) Организации или Администрации, должностного
лица Организац ии или Администрации, либо муницип€lJIьного сJý/жащего.

Заявителем моryт быть представлены документы (при наличии),
1подтверждающие доводы з€uIвитеJIя, либо их копии.

5.4 Основания дJuI начала процедуры досудебного (внесулебною)
обжалования

Основанием дJuI начала процедуры досудебного (внесудебного)
о бжалованиrI явJuIется подача заявителем жЕrлобы.

5.5. Право заявитеJuI на полr{ение информации и дощументов,
необходимых для обоснованиrI и рассмотрения жалобы
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заявитель имеет право на пол)ление информации и дочaментов,
необходимьIх для обоснованшf, и рассмотрения жагrобы.

5.6. Сроки рассмотрениrI жалобы
Жалоба, поступившая в организацию, Администрацию, подлежит

рассмотрению в течение шIтЕадцати рабочих дней со дня ее регистрации, а в
случае обжалования отк€Lза Организации в приеме документов у з€UIвитеJUI - в
течение 5 рабочих дней со днrt ее регистрации.

5.7 Перечень оснований дJIя приостановления рассмотрения жалобы, в
слr{ае, если возможность приостановIIеншя предусмотрена
законодательством Российской Федерации

Основан ия для приостановлениrI рассмотрения жалобы отсутствуют.
5.8 Результат рассмотрения жалобы
По результатам рассмотрениrI жалобы принимается одно из следующих

решений:
жалоба удовлетворяется, в том числе в форме отмены принrIтого

решениrI, возврата заявителю денежных средств, взимание которьrх не
предусмотрено нормативными правовыми актами Российской Федерации,
нормативными правовыми актами Тамбовской области, муниципЕlJIьными
правовыми актами;

в удовлетворении жалобы отк€lзывается.
5.9 Порядок информирования заявитеJLя о результатах рассмотрениrI

жалобы
Не позднее дня, следующего за днем пришIтия решениrI, з€uIвителю в

письменной форме и по желанию змвителя в электронной форме
направляется мотивированный ответ о результатах рассмотрениrt жа-гlобы.

В слгIае признаниrI жалобы подлежащей удовлетворению в ответе
заявителю дается информация о действиях, ос)лцествляемых Организацией,
Администрацией в цеJuIх незамедлительного усц)анения вьLявленных
нарушений при оказании муниципальной услуги, а также приносятся
извинения за доставленные неудобства, и указывается информация о
дальнейших действиrIх, которые необходимо совершить заявителю в целях
полrIениrI муниципальной услуги.

В слl^rае признаниlt жалобы, не подлежащей удовлетворению, в ответе
ЗаЯВИТеЛЮ ДаЮТСЯ аРГУI\dеНТИРОВаННЫе РаЗЪЯСНеНИЯ О ПРШIИН€lХ ПРИIIЯТОГО

решениrI, а также информация о порядке обжалования принятого решения.
В слryчае установления в ходе или по резулътатам рассмотреЕия жалобы

признаков состава административного правонарушения или преступлениrI
.должностное лицо, работник, наделенные полномочиf,ми по рассмотрению
жалоб, незамедлительно направляет имеющиеся материuшы в органы
прокуратуры, и в орган, уполномоченный составJIятъ протокол об
административном правонарушении в соответствии с Законом области от
29.L0.2003 Ns 155-3 (Об админиетративньtх правонарушениях в Тамбовской
областш>.
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Приложение J\b 2

к Административному регламенту предоставления

услуги <<Зачисление в муIIиципаlrьные
образовательные организации Петровского района,

ре€lлизующие процраммы общего образования>>

оБрАзЕц

Руководителю (директору
наименование Организации

Ф.И.О (при наrrичии) руководителя (пиректора) Организации

ЗАЯВЛЕНИЕ

указать профиль (при на-тlичшr)

фаruилия, имrI, отчество (при наrrичии) ребенка или поступающего

дата рождения ребенка или поступающего

адрес места жительства и (или) алрес места пребывания ребенка или поступzlющего

Фамилия, имя, отчество
представителя(ей)

(пр" наlтичии) родителя(еЙ) (законного(ых)

ребенка ,

аш)еС места жителъсТва иЪлИ) чдр"" места пребывания родителя(ей)

номер(а) телефона(ов) (.rр" ншrичии)
представителя(ей) ребенка или

Адрес(а) элекц)онной почты,

родителя(ей) (законного(ых)
поступающего

реквизиты дочrмента, подтверждающего установление опеки (при

,Щополнительные сведения

на зачисление в

Имею преимущественное право*: даlнет _i уlжi"жi#* жJ#l;J-ffi;iжffT тР*,#*;
посещающих Организацlло

Имею внеочередное или первоочередное право

Организацию*:даlнет.
НУжноеПоДчерш{Уть.ЕслиДа_УкаЗатьосноВанияпраВаприема

потребность ; обучении по адаптированной образовательной

программе в соответствии с закJIючением психолого-медико-педагогической

комиссии (.rр" наличии) **: да"/нет.
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(нужное подчеркнуть)

потребностъ в создании специапьных условий для организации

обlпrения и воспитаниrI Обlпrаrощегося с ограниtIенными возможностями

здоровья в соответствии с закJIючением IIсихолого-медико-педагогиЕIеской
комъссии (при наличии) или инвчшида фебенка-инвалида) в соответствии с

индивидуальной процраммой реабилитации* 
* : даlнет,

(нужное подчеркнуть)

На об1..rение пО адаптирОванноЙ образовательноЙ програмМе (в слl"rае

необходимости обучения пo. адаптированной образовательной программе)
*** g9;дзgен/не согласен.

(нужное подчеркrryть)

язык образования (в сл)чае поJIyIения образования на родном языке из

числа языков народов Российской Федерации или на иностранном языке)

Родной язык из числа языков народов Российской Федерации (в случае

ре€шизации IIрава на изучение родного языка из числа языков народов

Российской Федерации, в том числе русского языка как родного языка)

Госуларственный язык ресгryблики Российской Федерации (в случае

предоставления общеобразовательной организацией возможности изучения

государственного языка республики Российской Федерации

с уставом Организации, со сведениrIми о дате предоставлени,I и

регистрационном номере лицензии на осуществление образовательной

деятельности, свидетельством о государственной аккредитации, с

образовательными rrроцраммами и Другими докумеЕтами,

регламентирующими организацию и осуществление образовательной

деятельности, права и обязанности обуrающихся ознакомлен / не ознакомлен.
Еужное подчеркнуть

на обработку своих персон€tльных данных в порядке, установленном
законодательством Российской Федерации*** согласен /не согласен,

нужное подчеркнуть

подпись заявитеJUI

(( >) 20 г

ФИО(при наrrичии) заявителя

дата подачи заявденIUI

* Заполняется только при
** Заполняется только
комиссии иJIи при налшIии индивидуaшьной прогр€lN,{мы реабилитации,
*** Запо.шrяется родителем(ями) (законньпл(ьпли) предстzlвителем(ями)) ребенка или

IIостуIIающим, достигшим возраста восемнадцати лет,



з7

Приложение J\b 3

к Администативному регламенту предоставлениrI

услуги <<Зачисление в муниципаJIьные
образовательные организации (наuлtенованuе
лtунuuuпальноzо образованuя|, рошизующие
программы общего образования>)

Категории детей, имеющих преимущественное, внеочередное или
первоочередное право на зачисление в Организацию

1. Право преимущественного приема
1.1. ,Щети, 11роживающие в одной семье и имеющие общее место

жительства с братьями и (или) сестрами, Обlпrающимися в Организации, на

обуrение по образовательным программам начаlrьного общего образования.
1.2. .Щети-сироты и дети, оставшиеся без попечениrI родитепей, дети

военносЛужащих, проходящиХ военЕуЮ службУ по контракту, дети
государственнъIх гражданских служащих и гражданского персонала

федералъных органов исполнительной власти и федера-пьнъrх
государственньIх органов, в которых федеральным законом предусмотрена

военная Сrцrжба, дети граждан, которые уволены с военной службы по'

достижении ими предедьного возраста пребывания на военной службе, по

состоянию здоровъя или в связи с организационно-штатными меропри[тиями
и общая продолжительность военной сrryжбы которьIх составляет двадцать
лет И более, дети военнослужащиц погибших при исполнении ими

обязанностей военной сlryжбы или умерших вследствие увечья (ранения,

травмы, контузии) или заболевания, полученных ими при исполнении

оЪrru"rrОстеЙ военноЙ службы, дети Героев Советского Союза, Героев

РоссийсКой ФедеРациИ и полньТх кавалеров ордена Славы, дети сотрудников

органоВ внутренних ДоП, дети сотрудникоВ Федера_гlьной сrryжбы войск

национ€rльной гвардии Российской Федерации, дети цраждан, которые

уволены со службы в органах вЕуТренних дел или в войсках национ€rльной

гвардиИ РоссийсКой Федерации rrо достижении ими предельЕого возраста

.rр"б"r"urчия на службе в органах внутренних дел или войсках национальной

гвардии Российской Федерации, по состоянию здоровья или В связИ С

организационно-штатными мероприятиями и общая продолжительность

службы KoTopblx составляет двадцатъ лет и более, дети сотрудников органов

, внутренних дел, дети сотрудников Федер€rльной службы войск национ€rльной

гвардиИ РоссийсКой Федерации, погибших или умерших вследствие увечъя
или иного повреждения здоровья, полlдченных в связи С исполнением

служебных обязанностей, либо вследствие заболевания, полученного в

период прохождения службы в органах внутренних дел или в войсках

национ€tльной гвардии Российской Федерации, дети, находящиеся на

иждивении указанных лиц, дети прокурорских работников, погибших или

умерших вследствие увечья или иного повреждения здоровья, поJDлIенных



з8

ими в период сJryжбы в органах прокуратуры либо после увольнения
вследствие причинения вреда здоровью в связи с их служебной
деятельностью, дети сотрудников Следственного комитета Российской
Федерации, погибших или умерших вследствие увечья или иного
повреждениrI здоровья, полученных ими в период службы в Следственном
комитете Российской Федерации либо rrосле увольнения вследствие
причинеЕия вреда здоровью в связи сих сJIужебной деятельностью, а также
иные лица в сJцлаях, установленных федеральными законами - в

Организации, которые ре€Lлизуют образовательные программы основного
общего и среднего общего образования, инте|рированные с

дополнительными общеразвивающими программами, имеющими целью
подготовку несовершеннолетних цраждан к военной или иной
государственной сJrужбе, в том числе к государственной слryжбе российского
казачества.

2. Право внеочередного приема
,Щети прокуроров, в Организацию, имеюшуо интернат.

,Щети судей, в Организацию, имеюццrю интернат.

,Щети сотрудников Следственного комитета, в Организацию, имеющУIО
интернат.

3. Право первоочередного прпема
3.1. ,Щети военнослужащих по месту жительства их семеЙ, ДеТи

граждан, уволенньD( с военной сrryжбы.
3.2. .Щети сотрудников полиции (сотрудников органов вЕутренних дел,

не явJIяюIIцD(ся сотрудниками полиции, привлеченных к ВыПолнеНИЮ

обязанностей, возложенньIх на полицию (далее - сотрудники ОВД, ОВ.Щ)), ПО

месту жителъства. А также:
дети сотрудЕиков полиции (сотрудников ОВД), погибших (УМеРШИХ)

вследствие Jrвечья или иного повреждениrI здоровья, поJцлIенных В сВяЗи С

выполнением сJIужебньгх обязанностей;
дети сотрудников полиции (сотрудников ОВД), умерших ВСлеДСТВИе

заболеваний, полцrченных в период прохождения сrryжбы в полиции;

дети граждан Российской Федерации, уволенных со службы в полиции,
ОВД вследствие увечья или иного повреждения здоровья, полr{еннъIх В

связи с выполнением сrгужебньгх обязанностей и искJIючивших возможносТЬ

далънейшего прохождениrI сrryжбы в полиции;

, Д.ти граждан Российской ФедерациllЩ.Р-их в течение одного года
' после увольнениrI со службы Ё полиции (ОВrЩ) вследствие увечья или иного
повреждениЯ здоровьЯ, пол)лIенныХ В связи с выполнением сrryжебных

обязанностей, либо в следствие заболеваний, поJIученных в период

прохождениrI слryжбы в полиции, искJIючивших возмокность дiшIьнейшего
IIрохождения службы в tIолиции;

дети, находящиеся (находившиеся) на иждивении сотрудников поЛицИИ

(сотрудников овд), цраждан Российской Федерации, указанных в настоящем

пункте.
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З.3.ЩетисоТрУДникоВ'имеюЩихсПециЕшъныеЗВанияипрохоДящих
слУжбУВrIрежДенияхиорГанахУголоВно-испоЛнительнойсистемы'орГаноВ
ttринудителъного исполнения Российской Федерации, федеральной

противопожарной службе Го.улuр"твенной противопожарной службы и

таможеннъIх органах Ёоссийской Федерачии, по месту жителъства, д также:

дети "o"pfi""*r, 'о."о-* 
(Й.рших) вследствие увечъя ипи иного

ПоВрежДенияЗДороВЬя'IIоЛr{енныхВсВяЗисВыполЕениеМслУжебных
обязанностей;

дети сотрудIиков, умерших вследствие заболевания, гIоJt)денного в

период ,rро*о*дЪния службь1 в уIреждениях и органах;

дети |раждан Российской Федерации, уволенных со службы в

уIрежДеЕИЯхИорганахВслеДсТВиеУВечъЯ-ИЛИиногопоВрежДенияЗДороВЬя'
полrIенных в связи с выполн""".* Ъryж"б"ых обязанностей и искJIючивших

возможностъ дальнейшего прохо*д""й службы в учреждениях и органах;

Д9тиГражДанРоссийскойФедерации'УмершихВтечениеоДногогоДа
после у"оо"""ril "о 

сrryжбы в flреждениях и органах вследствие увечья или

иноГопоВрежДенияЗДороВЬя'полу{енныхВсВяЗисВыполнениемслУжебных
обязанностей, либо ""п"дa"""a 

заболевания, попученного в период

прохожДенияслужбыВrIрежДенияхиорГанах'искJIючиВшихВоЗМожностъ
далънейшего прохождени,I сrryжбы в уIреждени,Iх и органах;

дети, "'*оо"й""" 1"u*ол""_".""; на иждивеIIии сотрудников,

граждан Российской Федерачии, указанных в настоящем пункте,
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Приложение J\b 4
к Административному регламенту гIредоставлениf,

услуги <<Зачисление в муниципаJIъные
образовательные организации (наuменованuе

реапизующие

ФормА

НАПРАВЛЕНИЕ

Ns

про|раммы общего образования>>

от 20 года

(наименование муниципaльного образования)
направляет в

(наименование общеобразовательной организации ,)

расположенную по адресу

фамилия, имя, отчество (при на-пичии) ребепка

число, месяц, год рождения ребенка

Щолжностное лицо Администрации

м.п.

Фио (rrр" наличии)
(подпись)

ФИО (при наличии) родителя (законного rrредставителя) ребенка

20г

Направление

()
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J\b 5

к Административному регламенту предоставлениrI

услуги <<Зачисление в муниципапьные
образовательные организации (наuлtенованuе

лtунuцuпальноzо образованuя\, р€шизующие
программы общего образованил>

ФормА

п

1 лист

2.

направлений в общеобразовательную оргilнизацию в слr{ае

обращения зilявитеJul в Ддминистрацию с зtulвлеЕием о представлении места в

общеобраЗовательнОй организации по причине отсутствия свободньгх мест в Организации

в рамках предоставления муниципальной услуги кзачисление в муниципальные

образовательЕые оргtlнизацип (наuменованuе мунuцuпальноzо образованuя), реi}лизующие
программы общего образования>>
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